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Agenda

e Bienvenida y Conexion

e Acuerdos con la comunidad/Normas

e \Voces del estudiante en Estudios étnicos

e Definicion de roles y alcance

e Actualizacion de desarrollo profesional

e Tiempo de colaboracion grupal de grupo de trabajo

e Fechas de reuniones de grupo de trabajo DJUSD

ETHNIC

STUDIES

e Encuesta




Acuerdos con la comunidad /
Normas

e  Siempre asumir intencién positiva.

e Reconocer posicionamiento y experiencias de vida de las personas.

e Nos reconocemos entre nosotros como iguales.

e Escuchar, considerar, responder respetuosamente

e Reconocemos respetuosamente las diferencias, aceptamos disentir D JU SD
respetuosamente y no tomarlo como algo personal.
Respetamos todas las opiniones aunque no coincidamos. ET H N I
Disentir/compartir se mantiene “dentro” del grupo; no se aborda fuera del
grupo, fuera de estas sesiones STU D | ES

e Ser firme con los temas y amable con las personas

e Escuchar respetuosamente para escuchar, no para responder.

e Abrirse a aprender de los demas.

e Reconocer prejuicios - habra momentos de “ay/huy”; “ay”’= oportunidad para

decir “te ofendi”

Intentamos mantener la curiosidad acerca de los demas.

Equilibrio de voces - género; racial, edad, honrar las voces del estudiante, dar
un paso adelante dar un paso atras, honrar la experiencia, sistemas de apoyo
Coraje para sentirse incOmodo y crecer

Reconocimiento de privilegio. Las diferencias deben ser reconocidas.




Verificacion del proceso

El comportamiento predeterminado es hacia las
conversaciones inclusivas

Invertir y confiar en los procesos

Hacer el trabajo con los mas directamente afectados:
estudiantes y maestros

Valorar la colaboracion y el proceso sobre la defensa de una

manera
Se destacara la voz del estudiante en todas las reuniones

DJUSD
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Perspectivas del estudiante del DJUSD

¢ Cuales son los momentos, lecciones y
procesos que te inspiraron?

¢ Cuando te has sentido considerado y
empoderado en tu propia educacion?




Voces del estudiante

Subgrupo:
Discutir:
e ;Qué escuchd?
e ;Coémo podriamos seguir centrando
estudiantes y mantener un vinculo
auténtico con ellos?




Grupos de colaboracion y pilotos

Crear redes y asociaciones en apoyo de los
Estudios etnicos

Aprender juntos sobre el contenido y los principios
de los Estudios étnicos

Pilotear practicas y contenido para asesorar la

recomendacion de implementar Estudios etnicos
Reflexionar sobre el impacto de pilotos
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Caracteristicas de estudios étnicos Christine Sleeter

1. Curriculo como contrarrelato curriculo desde las perspectivas de personas de color

2. Cr|t|C|dad Andlisis estructural sobre el racismo y el colonialismo que trabaje hacia el desmantelamiento de multiples formas de
opresiéon

3. Reclamar identidades culturales conocimiento profundo sobre la procedencia de los estudiantes que
desafia los procesos de aculturalizacién; aprender sobre las contribuciones histéricas de sus comunidades.

4. Entrecruzamiento y multiplicidad Atender las muiltiples identidades sociales de los estudiantes y sus
posiciones dentro de relaciones entrecruzadas de poder.

5. Participaci()n de la comunidad Pedagogias y experiencias basadas en la comunidad que tiendan puentes
entre los salones de clase y la comunidad y los movimientos sociales.

6. Pedagogia culturalmente sensible y arbitrada Nutrirse de las experiencias de vida de los
estudiantes y los entornos socioculturales; disefio intencional de espacios de aprendizaje.

7. Estudiantes como intelectuales Respetar y fomentar el razonamiento curioso y la intelectualidad de los
estudiantes.




Desarrollo profesional 2020 - 21

diciembre
e 12/10 Grupo educativo Acosta
enero
e 1/20 Serie académica de Estudios
étnicos: Introduccion
e 1/27 Grupo educativo Acosta
febrero
e 2/10 Serie académica de Estudios
étnicos:
Estudios nativo americanos e
indigenas
e 2/25 Grupo educativo Acosta

marzo
e 3/10 Serie académica de Estudios
étnicos:
Estudios Chicanos y Latinos
e 3/31 Grupo educativo Acosta
abril
e 4/7 Serie académica de Estudios
étnicos:
Estudios afroamericanos
e 4/22 Grupo educativo Acosta
mayo
e 5/12 Serie académica de Estudios
étnicos: Estudios asiatico
americanos



Grupos de colaboracion:
Roles y compromisos

e Orientado hacia el estudiante, guiado por el
maestro, apoyado por la comunidad

e Defender normas de la comunidad y acuerdos de
comunicacion

e Responsabilidad y discrecion del maestro sobre la
instruccidén



Resultados de las reuniones de
los grupos de trabajo

e Reunion: 11 de enero
o sentir empatia, definir. idear

e Reunién: 11 de febrero
o prototipo

e Reunion: 11 de marzo
o prueba

e Reunion: 13 de mayo
o reflexionar




Protocolo sugerido

5-10

5-10

Tiempo

Enfoque
Introducciones y areas de interés

Maestros/educadores comparten enfoque, leccion, programa o proyecto
que desean diseiar:

e ;Ya haplaneado algo, y en ese caso, cuanto?

e ,;Cual es el contenido?

e ,Qué caracteristicas de los Estudios étnicos encarnara esto?

Comentarios de los estudiantes y la comunidad:
e Me gusta
e Me pregunto
e ;Qué sucede si?
e Podria ayudar con

Debate

Acuerdos de comunicacién y fechas y horarios posibles para conectarse



.

DJUSD Ethnic

Proxima reunion: 11 de febrero de 2021



